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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO SINDICATO ESTADUAL
DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DO TERCEIRO GRAU - SINTEST/AC

Este regimento interno estabelece processos e procedimentos necessarios ao funcionamento do
Conselho Fiscal do Sindicato Estadual dos Trabalhadores em Educacgdo do Terceiro Grau — SINTEST-
AC, em complemento as disposicoes legais e estatutarias vigentes.

CAPITULO |
INTRODUGAO

Art. 1° - Em cumprimento ao estatuto social, a Lei n°® 1.402/1939 e o Decreto Lei n° 5.542/1943,
obrigatoriamente a administracdo do SINTEST devera ser acompanhada, orientada e fiscalizada assidua
e minuciosamente pelo Conselho Fiscal, o qual tem como principal funcdo se reportar aos demais
sindicalizados sobre as conclusGes que obteve durante o exercicio social, recomendando ou ndo a
aprovacao das contas do exercicio.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador independente dos 6rgdos de administrago.
Sua atuagdo fiscalizadora visa contribuir para 0 melhor desempenho do SINTEST/AC especialmente no
que diz respeito a transparéncia e controle dos atos internos da organizagé&o.

i _CAPITULO I
DA COMPOSIGAO E DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE DO CONSELHO FISCAL

Art. 2°- Na forma da Lei n° 1.402/1939, combinada com o Decreto Lei n°® 5.542/1943 e do Art. 49 do
Estatuto Social, a administragdo do SINTEST/AC seré fiscalizada por um Conselho Fiscal, constituido
de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos representantes dos filiados eleitos pelo
Congresso Estadual, para exercer mandato de 2 (dois) anos, ndo sendo permitido reconducao.

a) O primeiro Conselho Fiscal sera renovado em 66% (sessenta e seis por cento), apds o primeiro ano,
gue equivale a 4 (quatro) membros;

b) O primeiro Conselho Fiscal sera renovado em 33% (trinta e trés por cento), no segundo ano, que
equivale a 2 (dois) membros;

c) A partir da eleicdo do segundo grupo de conselheiros, os mandatos terdo os dois anos previstos no
caput do Art. 49.

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos eventuais
pelos respectivos suplentes.

§ 2° - E vedada a reeleigéo, para o periodo imediatamente posterior, de qualquer membro do Conselho
Fiscal.

Art. 3° - Os sindicalizados interessados em concorrer a cargos do Conselho Fiscal deverdo apresentar
suas candidaturas em forma de chapa, devendo observar os demais procedimentos eleitorais contidos no
estatuto social e no regimento interno do processo eleitoral do SINTEST/AC.

§ 1°- O sindicalizado candidato devera preencher todos os requisitos legais e estatutarios e estar em
pleno gozo de seus direitos e deveres com o0 SINTEST/AC.

8 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos a partir da respectiva eleicéo,
independentemente da assinatura de termo de posse ou qualquer outra formalidade de cunho meramente
administrativo.

§ 3° - Na assungdo do cargo, término da gestdo, afastamento e em cada exercicio financeiro, 0s
membros do Conselho apresentardo declaracdo de bens e renda, nos termos da Lei 8.730/1993.

§ 4° - Na primeira reunido apo6s a eleicdo dos membros ou término do mandato do atual Presidente, os
eleitos do Conselho Fiscal escolherdo a Presidéncia, composta pelo Presidente e o Secretério, a qual
cabera dar cumprimento as deliberacGes do 6rgao, com registro nas Atas e pareceres do Conselho.

8 5° - Findo o mandato, o Conselheiro Fiscal permanecerd no exercicio das suas atribuicOes até a
investidura dos novos conselheiros.
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8 6° - Os Conselheiros Fiscais ndo poderdo receber do SINTEST/AC, recursos de natureza
remuneratdria, excetuando-se os valores recebidos a titulo de diarias e ajuda de custo para o custeio de
viagens e locomocdo e ressarcimento de eventuais despesas feitas para 0 cumprimento de sua funcéo,
sendo este Ultimo uma despesa de natureza excepcional.

Art. 4° - Além das demais hipoteses previstas em lei, considerar-se-4 vago o cargo de membro do
Conselho Fiscal que, sem causa justificada, deixar de comparecer a 3 (trés) reuniGes consecutivas ou 4
(quatro) alternadas nas Gltimas 8 (oito) reunides.

Paragrafo Unico - Na hip6tese de vacancia, falecimento, rendncia ou destituicdo do membro titular, o
Presidente do Conselho Fiscal, ou na sua falta, qualquer um dos membros reportara a vaga a
Assembleia Geral, que deliberara sobre a elei¢do do substituto.

Art. 5° - Os membros do Conselho Fiscal que desejarem compor chapa para elei¢cdo da Diretoria do
Sindicato, deverdo pedir afastamento da fung@o de Conselheiro, pelo menos 6 (seis) meses da data da
votacéo.

Art. 6° - Além das normas previstas neste Regimento aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal, as
disposicOes previstas no Decreto Lei n® 1.402/1939 — Regula a associacdo em sindicato e na Secao |11
do Decreto Lei n° 5.452/1964 - Consolidacédo das Leis Trabalhistas.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 7° - Compete ao Conselho Fiscal acompanhar, orientar e exercer assidua e minuciosa fiscalizacdo
sobre as operagdes, patrimonio, atividades e servicos do SINTEST/AC, cabendo-lhe, entre outras, as
seguintes atribuicoes:

a) Fiscalizar a questdo financeira e patrimonial do SINTEST-AC;

al) Verificar se as operaces realizadas e os servigos prestados correspondem, em volume, quantidade e
valor, as previsdes feitas e as conveniéncias econémico-financeiras do Sindicato;

a2) Verificar se 0 SINTEST/AC estabelece privilégios financeiros ou ndo a detentores de cargos
eletivos, candidaturas de qualquer espécie, empregados e terceiros;

a3) Certificar se existem exigéncias e ou deveres a cumprir com autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem como com empregados, verificando também se eles estdo dentro dos limites
estabelecidos;

ad4) Averiguar se 0s ativos, inclusive os estoques, representam a realidade do volume dos recursos
colocados a disposi¢do do objeto sindical, se estdo avaliados corretamente, bem como a sua existéncia
fisica;

ab) Verificar se 0 montante de gastos realizados esta em conformidade com os planos e decisfes da
Assembleia e da Diretoria;

ab) Verificar se as a¢fes e orcamentos propostos e aprovados em Assembleia Geral foram executados, e
caso contrario, se estdo devidamente justificados e relatados na prestacdo de contas da gestao;

a6) Acompanhar os inventarios fisicos junto com eventuais auditorias interna e/ou independente;

b) Dar parecer sobre o relatdrio financeiro e apresentacdo anual de contas da Diretoria, a ser submetida
aAG;

b1) Examinar e emitir pareceres sobre o balanco patrimonial e demonstra¢fes do resultado do periodo,
das mutagGes do patriménio liquido, dos fluxos de caixa, devidamente acompanhados por notas
explicativas da Diretoria Geral,

b2) Solicitar a Diretoria Geral a contratacdo de assessoria de auditores e/ou peritos sempre que tais
servicos forem considerados indispensaveis ao bom desempenho de suas fungdes;

b3) Submeter & apreciacdo da Assembleia Geral propostas de alteragdes julgadas convenientes, ou
imprescindiveis, com base no resultado de suas proprias analises, supervisdo direta ou relatérios de
auditoria externa;

b4) Verificar se 0 SINTEST/AC estad cumprindo regularmente os compromissos financeiros assumidos;

b5) Apurar e dar tratamento adequado as reclamacdes dos sindicalizados sobre a gestdo de recursos do
SINTEST/AC, ou denuncias de erro ou dolo na atuacdo da Diretoria Geral;
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b6) Informar a Diretoria Geral sobre as conclusdes de seu trabalho;

c) Requerer, a gualguer momento, vistoria sobre os livros do SINTEST-AC, tomando providéncias
necessarias em caso de irregularidades.

c1) Analisar continuamente os atos de gestdo, os balancetes mensais e demais demonstrativos contabeis,
financeiros, patrimoniais e or¢camentarios;

c2) Verificar se os extratos bancérios conferem com a escrituragdo contabil do Sindicato;

c3) Conferir o saldo dos numerarios, caixa, saldos bancérios e aplicacdes financeiras existentes em
disponibilidades;

d) Propor medidas que objetivam a melhor racionalizacdo da gestdo financeira e patrimonial do
SINTEST-AC.

d1) Examinar as propostas de orgamentos anuais e plurianuais;

d2) Recomendar a Diretoria Geral o aprimoramento e corre¢des necessarias ao bom desempenho da
execucdo contabil, financeira, patrimonial e orgamentaria;

d3) Informar a Diretoria e a assembleia geral as irregularidades eventualmente constatadas;

d4) Convocar a assembleia geral na forma do art. 38, § 2°, da lei cooperativista;

d5) Solicitar a Diretoria Geral apoio administrativo para o bom funcionamento do Conselho Fiscal;

d6) Realizar reunibes com eventuais auditores internos e independentes para discutir a situacdo
econdmica e financeira do Sindicato e tomar conhecimento dos relatérios de auditoria;

d7) Proposicdo de normas internas relacionadas as atribui¢des do Conselho Fiscal,

d8) Propor a Diretoria Geral do SINTEST/AC o estabelecimento de rotinas e prazos de apresentacdo de
balancetes, balangos, demonstrativos financeiros e prestacdo de contas;

e) Outras atribuigdes previstas na legislagéo.

el) Participar das reunides do Conselho Diretor, sobretudo quando tratar-se de assuntos que ensejam
parecer do Conselho Fiscal.

e2) Elaborar e atualizar o seu regimento interno;

e3) Solicitar o comparecimento de membros Diretoria Geral as reunides, para esclarecimentos
necessarios ao exame e decisao das matérias de competéncia do Conselho Fiscal;

ed) Participar de cursos, seminarios, congressos e outros eventos de capacitacao;

eb) Praticar outros atos de sua competéncia, fixados na legislacdo em vigor;

§ 1° - O Conselho Fiscal deve, no primeiro més de seu mandato, aprovar seu plano de trabalho anual
com a definicdo de um cronograma de atividades e um programa de reunides.

§ 2° - Para os exames e verificagdo dos livros, contas, documentos necessarios, prestaces de contas e
documentos necessarios ao cumprimento das suas atribuicdes, pode o Conselho Fiscal requisitar e/ou
solicitar a contratacdo de assessoramento técnico especializado e valer-se dos relatérios e informacdes
dos servicos de auditoria interna e externa, correndo as despesas por conta do SINTEST/AC.

Art. 8° - Compete ao presidente do Conselho Fiscal, entre outras, as seguintes atribuicdes:

I. Representar o Conselho Fiscal,

Il. Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

I11. Distribuir matérias para estudo, designando relatores;

IV. Exercer o voto comum e de qualidade nas deliberacdes do Conselho Fiscal;

V. Solicitar aos setores competentes, por decisdo do Conselho Fiscal, as informacdes e esclarecimentos
de ordem contébil, financeira, patrimonial e técnico/operacional;

VI. Solicitar & Diretoria 0 pagamento das despesas de viagem de conselheiros, quando a servi¢co ou em
representacdo do Conselho Fiscal;

VII. Assinar termos de abertura e de encerramento do livro de presenca, bem como rubricar suas folhas;
VIII. Por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria, apresentar o parecer do Conselho Fiscal sobre a
prestacdo de contas da Diretoria Geral,

IX. Convocar os membros do Conselho Fiscal para participar dos treinamentos necessarios.

Art. 9° - Compete ao secretério do Conselho Fiscal, entre outras, as seguintes atribuicoes:

I. Receber, expedir e manter sob sua guarda, expedientes e processos de interesse do Conselho Fiscal;
I. Elaborar, com o presidente do Conselho, a pauta dos trabalhos e envia-la com a documentacéo
pertinente, com antecedéncia minima requerida da reunido;
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I11. Secretariar as reunides do Conselho Fiscal, anotando os detalhes que deverdo constar da ata;

IV. Elaborar a ata das reunides, enviando cépia a todos os conselheiros por meio fisico e/ou digital;

V. Promover 0s expedientes necessarios para o pagamento de didrias e cédulas de presenca dos
membros do Conselho Fiscal, caso ocorram.

Art. 10 - Aos conselheiros efetivos ou, no caso de sua auséncia, aos seus suplentes competem, entre
outras, as seguintes atribuicoes:

I. Exercer o direito de voto nas deliberagdes do Conselho Fiscal;

I1. Emitir parecer conclusivo sobre qualquer matéria, quando investidos da funcéo de relator;

I11. Pedir vistas de processos ou outros documentos necessarios a seu esclarecimento e orientacao,
obrigando-se a emitir relatérios circunstanciados no prazo definido pelo Presidente.

IV. Comunicar, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da impossibilidade de comparecimento a
reunido, para efeito de convocagéo do suplente.

§ 1° - Os conselheiros suplentes podem participar das reunides do Conselho Fiscal, embora ndo tenham
0 poder de voto quando o conselheiro efetivo estiver presente a reuniao.

§ 2° - Os conselheiros suplentes podem participar das discussdes, fazer sugestdes e recomendacdes e
tomar conhecimento de todas as decisdes do Conselho Fiscal, sem direito a voto.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 11 - Os conselheiros fiscais responderao solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se
procederem com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - O voto ou ato de divergéncia, na forma da lei, é o instrumento que cria, limita ou
protege o conselheiro das responsabilidades que Ihe sdo impostas pela legislacdo vigente.

Art. 12 - Os conselheiros fiscais equiparam-se aos administradores para efeitos de responsabilidade
criminal por seus atos.

Art. 13 - Considerar-se-a abusivo o exercicio da funcdo com a finalidade de causar dano ao Sindicato
ou aos seus filiados, ou de obter, para si ou para outrem, vantagem a que ndo faz jus e que resulte ou
possa resultar prejuizo para o SINSTES/AC e/ou aos seus sindicalizados.

Art. 14 - O membro do Conselho Fiscal ndo é responsavel pelos atos ilicitos de outros membros, salvo
se for conivente, ou concorrer para a pratica do ato.

Art. 15 - A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por omissdo no cumprimento de seus
deveres ¢ solidaria, mas dela se exime 0 membro dissidente que consignar sua divergéncia em Ata de
reunido do Colegiado e comunicar as autoridades competentes.

_ CAPITULOV
DA ORGANIZAGAO INTERNA DO CONSELHO FISCAL

Art. 16 - O Conselho Fiscal manterd nos arquivos de sua responsabilidade, entre outros, os seguintes
documentos:

I. Atas e pareceres do Conselho Fiscal;

1. Atas de reunides da Diretoria Geral;

I11. Atas das assembleias gerais e respectivos editais de convocacao;

IV. DemonstragOes contabeis, balancetes analiticos e outros demonstrativos;
V. Correspondéncias recebidas e expedidas;

V1. Documentos e relatdrios de controles internos;

VII. Estatuto, regimentos internos e manuais do Sindicato;

VIII. Legislacdo sindical pertinente e vigente;

IX. Livro de presenca das reunides;

X. Plano de trabalho do Conselho Fiscal;
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XI. Relatérios da administracao;

XII. Relatorios e recomendacdes da auditoria interna;

XIII. Relatérios e cartas de recomendacges dos auditores independentes;

XIV. Relatérios gerenciais criticos de acompanhamento de gestdo dos negdcios e avaliagdo e
monitoramento de riscos;

XV. Outros relatorios e documentos especificos.

Paragrafo Unico - Os conselheiros fiscais tém responsabilidade administrativa, civil e criminal pelo
mau uso de informac@es confidenciais.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS PARA AS REUNIOES

Art. 17 — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente, pelo menos uma vez por bimestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria dos seus membros ou
pela Assembleia, adotando os seguintes procedimentos:

I. A convocagdo sera feita pelo seu Presidente, ou seu substituto, quando do seu impedimento, apos
deliberacdo tomada pela maioria simples dos conselheiros efetivos e ou suplentes na auséncia ou
impedimento dos seus efetivos, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos;

Il. A convocagdo devera conter a pauta da reunido e ser acompanhada da documentagdo objeto da
pauta, quando for o caso;

I1l. As reuniGes serdo realizadas com quérum minimo, que equivale a 2 (dois) membros, e as
deliberacdes serdo tomadas por maioria dos votos proferidos pelos conselheiros com direito a voto;

IV. Caso ndo haja quérum, o presidente devera abrir e encerrar a reunido, fazendo consignar em ata o(s)
nome(s) do(s) conselheiro(s) presente(s) e ausente(s);

V. O Presidente devera submeter a aprovacao e fazer cumprir a ordem dos trabalhos;

VI. Nas reunides extraordinarias, deverdo ser discutidas e votadas, exclusivamente, as matérias para as
quais foram convocados os conselheiros;

VII. O Presidente do Conselho Fiscal podera designar um relator para cada expediente a ser submetido
a apreciacdo dos demais membros, obedecido o critério de sorteio e rodizio, ndo podendo um mesmo
conselheiro ser sorteado novamente até que todos tenham relatado expedientes;

VIIl. Quando o tema, pela sua complexidade, exigir um exame mais detalhado, sera facultado o pedido
de vistas a qualquer conselheiro, que terd concedido um prazo definido pela maioria dos seus membros
efetivos para o relato e voto, contados da data da distribuicéo;

IX. Terdo preferéncia os processos que necessitem de deliberagdo imediata, bem como aqueles
referentes a prestagdo de contas, balancetes e balangos;

X. Os conselheiros fiscais suplentes poderdo participar das reunides ordinarias e extraordinarias do
Conselho Fiscal, com direito a voz, mas sem direito a voto, exceto quando estiverem substituindo os
titulares;

XI. Os votos e pareceres proferidos deverdo ser transcritos na integra, e as decisdes serdo tomadas por
maioria simples, cabendo ao presidente o voto de qualidade, em caso de empate;

XIl. O voto sera devidamente justificado, ndo podendo o Conselheiro alegar desconhecimento da
mateéria.

XI1Il. Quando da decisdo, o voto divergente pode ser registrado em Ata, a critério do respectivo
membro;

XIV. Na eventual auséncia do Presidente, os membros presentes escolherdo aquele que coordenara a
reuniao;

XV. Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas, que serdo arquivadas e divulgadas pelo(a)
Secretario(a), bem como os Pareceres do Conselho Fiscal.

Art. 18 - Para otimizar seu funcionamento, o Conselho Fiscal adotara os seguintes procedimentos:

I. Na primeira reunido, escolhera entre seus membros efetivos o Presidente;
Il. O Presidente do Conselho Fiscal serd substituido, em suas faltas e/ou impedimentos, pelo
conselheiro que venha a ser escolhido pelos seus pares;
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I11. O membro do Conselho Fiscal que, por motivo justificado, ndo puder comparecer a sessao, devera
comunicar o fato a Presidéncia, com antecedéncia minima, para efeito de convocagédo do suplente;
IV. O conselheiro ausente deve justificar sua auséncia mediante exposicdo em reunido, ou em
expediente enderecado ao Presidente, sob pena de incorrer em sangéo prevista neste Regimento;
V. No caso da vacancia da funcdo de membro efetivo do Conselho, o respectivo suplente assumira
automaticamente o lugar do titular;
VI. No caso de ocorrerem, por rendincia ou impedimento, trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera
haver imediata comunicacdo a Diretoria Geral, para as providéncias de convocacdo de Congresso
Estadual para o devido preenchimento, de acordo com o disposto no estatuto social do SINTEST.
VII. A ordem dos trabalhos devera ser a seguinte:

a) Abertura da reunido, pelo coordenador;

b) Verificacdo de quérum;

c) Leitura, discusséo e aprovagdo da ata da reunido anterior;

d) Leitura do expediente e comunicacGes diversas, se houver;

e) Discussdo e votagdo dos assuntos em pauta

f) Distribuicdo de processos e outros documentos a serem examinados;

g) Exame e julgamento dos processos e documentos distribuidos;

h) Outros assuntos de interesse geral.
VIII. Poderdo ter acesso ao recinto da reunido, além dos conselheiros, as pessoas especialmente
convidadas, desde que acordado entre os membros.

CAPITULOVII
DA PAUTA DA REUNIAO

Art. 19 - A pauta da primeira reunido do novo Conselho deverd ter, obrigatoriamente, entre outros, 0s
seguintes itens:

a. Eleicdo do Presidente e indicacdo do secretario do Conselho;

b. Elaboracdo e aprovacdo do plano anual de trabalho;

c. Aprovacéo do calendario de reunides;

d. Elaborag&o ou conhecimento do regimento interno do Conselho;
e. Apreciagdo do orgcamento anual do Sindicato.

Art. 20 - A pauta da reunido para exame da prestacdo de contas da administragdo levard em
considerag&o, entre outros, 0s seguintes itens:

I. Exame das demonstracdes contabeis do exercicio findo, compostas pelo balanco patrimonial,
demonstracdes de sobras e perdas, das mutacdes do patrimdnio liquido, dos fluxos de caixa e das notas
explicativas da administrag&o;

I1. Apreciacdo do relatério anual da administracdo referente aquele exercicio;

I11. Apreciacdo do relatorio dos auditores independentes sobre as demonstracdes contabeis;

IV. Emisséo do parecer do colegiado sobre a prestagdo de contas do exercicio findo.

§ 1° - Na discussdo dos relatérios e pareceres e outros, o Presidente concedera a palavra aos
conselheiros que a solicitarem, podendo estes, durante a discussdo, formular requerimentos verbais ou
escritos, solicitando providéncias para a instru¢do do assunto em debate.

8§ 2° - O conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vistas ao documento ou
adiamento da discussao, desde que o faca antes de iniciada a votacao.

V. O prazo de vista se estenderd até a reunido seguinte.

CAPITULO VIII_
DA ATA DA REUNIAO

Art. 21 - A ata é um documento obrigatério do Conselho Fiscal. Deve ser lavrada em livro préprio ou

impressa em papel timbrado, identificada como ata da reunido ordinaria ou extraordinaria do Conselho
Fiscal, ser numerada ordinal e consecutivamente, devendo nela constar:
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I. Natureza, data, horario e local da reuniao;

I1. Indicacdo nominal dos membros presentes e ausentes, e dos demais participantes, quando houver;
I11. Indicacdo de quem presidiu a reunido e quem a secretariou;

IV. Aprovagdo da pauta da reuniéo;

V. Resultado da discussédo e decisdes tomadas sobre cada item da pauta;

V1. Assuntos diversos tratados na reunido, quando houver;

VII. Encerramento e assinaturas dos conselheiros com direito a voto.

Art. 22 - O Conselho Fiscal encaminharé copia da ata a Diretoria Geral do Sindicato e divulgara suas
decisdes aos sindicalizados.

CAPITULO XIX
DO PARECER DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 - O objetivo principal da atuacdo do Conselho Fiscal € a recomendagdo a Assembleia Geral
Ordinaria da aprovagédo ou ndo da prestacdo de contas anual do SINTEST/AC.

§ 1°- O Conselho Fiscal realizara reunido com os auditores independentes para discussdo dos principais
pontos abordados pela auditoria, caso houver, sem a presenca dos gestores.

§ 2° - A reunido para deliberacdo sobre a prestacdo de contas do SINTEST/AC devera ser realizada no
minimo com 15 (quinze) dias de antecedéncia a Assembleia Geral Ordinéria.

§ 3°- O parecer do Conselho Fiscal devera ser elaborado de forma a sintetizar a atuacdo do 6rgdo no
decorrer e ao final do exercicio social do Sindicato, culminando com a sua recomendagdo para a
Assembleia sobre a prestacdo de contas do SINTEST/AC.

§ 4°- O parecer que sera apresentado a assembleia geral devera constar integralmente da ata da reunido
de deliberacdo do Conselho Fiscal.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24 - Os conselheiros fiscais poderdo fazer jus, em consonancia com disposi¢do estatutaria e
aprovacado pela assembleia geral, a ajuda de custo para ressarcimento das despesas de sua participacdo
na reunido.

Art. 25 - O Conselho Fiscal tem competéncia exclusiva para criar e alterar seu regimento interno,
produzindo efeito apos a sua homologagédo pela assembleia geral.

Art. 26 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Fiscal.

Art. 27 - Este regimento entra vigor a partir da data de sua aprovacao.

Rio Branco-AC, 23 de abril de 2019.

ALEXSANDRO DA CONCEIQAO BRAZ ORMIFRAN PESSOA CAVALCANTE
Presidente Secretaria

ETHIENE MARIA GOUVEIA VIANA
Membro
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